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КОМИТЕТ ОБРАЗОВАНИЯ
ЕВРЕЙСКОЙ АВТОНОМНОЙ ОБЛАСТИ
К коллегии

24 февраля 2012 г.

РЕШЕНИЕ КОЛЛЕГИИ

об итогах реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Еврейской автономной области в 2011 году

Обсудив итоги реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в Еврейской автономной области в 2011 году, участники отмечают, что в системе образования Еврейской автономной области происходят позитивные изменения. Вместе с тем, для обеспечения качества образования и успешной дальнейшей реализации инициативы «Наша новая школа», необходимо обеспечить решение комплекса задач                     в 2012-2013 годах. На основании этого коллегия решила:
1. Комитету образования ЕАО (Абрамова И.В.):

1.1. При подготовке доклада о реализации образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году особое внимание обратить на подготовку раздела «Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа» в 2011 году», в срок до 30 января 2013 г.
2. Руководителям муниципальных органов управления образованием:
2.1. Проанализировать муниципальные доклады о реализации образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2011 году в сравнении с областными показателями, в срок до 15 марта 2012 г.
2.2. Усилить контроль за достижением показателей, установленных в комплексе мер по модернизации системы общего образования ЕАО на 2012 год, использовать достигнутые показатели при подготовке доклада о реализации образовательной инициативы «Наша новая школа» в 2012 году.
2.3. В соответствии с распоряжением правительства Еврейской автономной области от 08.10.2010 № 132-рп «О плане действий по модернизации общего образования, направленных на реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», на период 2011-2015 годов в Еврейской автономной области» предоставлять в комитет образования ЕАО информацию о выполнении плана действий за отчетный квартал, в срок до 30 числа последнего месяца квартала.
3. Комитету образования ЕАО совместно с руководителями муниципальных органов управления образованием и руководителями общеобразовательных учреждений:
3.1. В направлении «Переход на новые образовательные стандарты»:
3.1.1.
Продолжить работу по нормативному обеспечению реализации моделей учета внеурочных достижений обучающихся общеобразовательных учреждений.
3.1.2.
Обеспечить готовность каждого общеобразовательного учреждения к работе по показателям федеральных мониторингов.
3.1.3.
Продолжить повышение квалификации педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений Еврейской автономной области для реализации ФГОС общего образования (не менее 50% учителей начальных классов и руководителей общеобразовательных учреждений).

3.1.4.
Завершить формирование библиотечных фондов общеобразовательных учреждений в соответствии с требованиями ФГОС общего образования второго поколения.
3.2.
В направлении «Развитие системы поддержки талантливых детей»:

3.2.1.
Развивать систему проведения предметных олимпиад и конкурсов по учебно-исследовательской работе по различным направлениям образовательной деятельности, в том числе и для младших школьников.


3.2.2.
Совершенствовать базу научно-методической и технической оснащенности образовательных учреждений по работе с одаренными детьми и талантливой молодежью.
3.2.3.
Развивать систему дистанционного обучения в рамках сопровождения одаренных школьников.
3.2.4.
Совершенствовать работу по подготовке и повышению квалификации педагогов, работающих с талантливыми детьми.

3.2.5.
Обеспечить результативность участия детей в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах муниципального, регионального и российского уровней.

3.3.
В направлении «Совершенствование учительского корпуса»:

3.3.1.
Организовать предоставление широкого спектра программ повышения квалификации для различных целевых групп.

3.3.2.
Активнее использовать опыт и потенциал инновационных школ и лучших учителей.

3.3.3.
Обеспечить интеграцию отдельных существующих элементов (система повышения квалификации, аттестация, новая система оплаты труда, деятельность методической службы) в целостную систему сопровождения непрерывного профессионального развития педагогов и руководителей. 


3.4.
В направлении «Изменение школьной инфраструктуры»:

3.4.1.
Создать условия для увеличения доли обучающихся, которым предоставлена возможность обучаться в учреждении в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами.


3.4.2.
Продолжить целенаправленное всестороннее развитие сети базовых (опорных) школ.

3.5. В направлении «Сохранение и укрепление здоровья школьников»:

3.5.1.
Обеспечить приведение состояния учебно-материальной базы образовательных учреждений всем требованиям, предъявляемым контрольно- надзорными органами.


3.5.2. Разработать систему мер, направленных на мотивацию учителей, на использование в своей деятельности новых здоровьесберегающих педагогических технологий.


3.6.
В направлении «Развитие самостоятельности школ»:
3.6.1. Обеспечить увеличение доли автономных и бюджетных образовательных учреждений общего образования.

3.6.2. Увеличить долю образовательных учреждений, использующих в своей работе электронный документооборот.

3.6.3. Повысить качество публичных отчетов образовательных учреждений. 

Председатель коллегии






       Е.А. Сильянов

Секретарь коллегии






        О.В. Ефремова[image: image1]
